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भारत सरकार 

कृिष मंऽालय 

कृिष एवं सहकािरता िवभाग 

कृिष भवन, नई िद! ली 

िदनांक:  
 

सेवा म%, 

1. सिचव, (कृिष/बागवानी) 

के* िीय सरकार के सभी िवभाग/रा- य सरकार%/संघ शािसत सरकार% 

2. सिचव, (डेयर एवं डी जी, भा.कृ.अ.प.) 

कृिष भवन, नई िद! ली । 

3. कुलपित, 

सभी रा- य कृिष िवँ विव7ालय/के* िीय कृिष िवँ विव7ालय 

4. भा.कृ.अ.प. के अंतग8त सभी अनसुंधान संः थान 

5. अ< य=-सह-ूबंध िनदेशक/ूबंध िनदेशक, 

साव8जिनक =ऽे के उपबम/ः वायA तशासी संगठन 

 

िवषयिवषयिवषयिवषय: : : :     काजू एवं कोकोकाजू एवं कोकोकाजू एवं कोकोकाजू एवं कोको    िवकास िनदेशालयिवकास िनदेशालयिवकास िनदेशालयिवकास िनदेशालय,    कोचीन म% उपकोचीन म% उपकोचीन म% उपकोचीन म% उप-िनदेशकिनदेशकिनदेशकिनदेशक((((िवकासिवकासिवकासिवकास) ) ) ) के पद का के पद का के पद का के पद का 

भरा जाना ।भरा जाना ।भरा जाना ।भरा जाना । 

 

महोदय, 

 मुझे यह कहने का िनदेश हुआ है िक काजू एवं कोको िवकास िनदेशालय, कोचीन जो इस 

िवभाग के तहत एक अधीनः थ काया8लय है, म% 3000-100-3500-125-4500/- L0 (संशोिधत 

वेतनमान 15,600-39,100/- L0, मेड वेतन 6600/- L0 के साथ) के वेतनमान म% उप 

िनदेशक (िवकास) (सामा* य के* िीय सेवा समूह-क अराजपिऽत, अननुसिचवीय) के एक पद को 

अ! पाविधक संिवदा सिहत ूितिनयुिQ त पर ः थानांतरण Sारा भरे जाने का ूः ताव है । पाऽता 

की शतU िनV निलिखत हX :- 

 

1. अ! पकािलक संिवदा सिहत ूितिनयुिQ त पर ः थानांतरण : के* िीय/रा- य 

सरकारY/भारतीय कृिष अनुसंधान पिरषद/कृिष िवँ विव7ालयY/साव8जिनक =ेऽ 

उपबम/मा* यता ूाZ त अनुसंधान संः थानY अथवा पिरषदY/अध8 सरकारी/ः वायA तशासी 

या सांिविधक सगंठनY के अंतग8त जो अिधकारी: 



 

(क) (i) िनयिमत आधार पर स[श पद धारण करते हY; या 

(ii) 2200-4000 Lपए के वेतनमान (संशोिधत वेतनमान: 8000-13500) म% पद पर 

5 वष8 की िनयिमत सेवा की हो अथवा समक= या 

(iii) 2000-3500 Lपए के वेतनमान (6500-10,500 Lपए के संशोिधत वेतनमान) म% 

पद पर 8 वष8 की िनयिमत सेवा की हो  

 

(ख) िनV निलिखत श=ैिणक एवं अनुभव रखते हY :-  

 

 

अिनवाय8:  

(i) िकसी मा* यताूाZ त िवँ विव7ालय या समक= से बागवानी/कृिष म% माः टर िडमी 

(ii) बागवानी या कृिष िवकास/िवः तार/योजना/िवपणन/अनुसंधान के =ेऽ म% िवशषे 

Lप से काजू और/अथवा अ* य बागवानी फसलY के संदभ8 म% पांच वष8 का अनुभव 

 

वांछनीय: 

(i) िकसी मा* यता ूाZ त िवँ विव7ालय या समक= स ेबागवानी/कृिष म% डाQ टरेट िडमी 

(ii) बागवानी फसलY के सदंभ8 म% िवकासाA मक ः कीमY के िनLपण म% अनभुव 

 

ूितिनयुिQ त की अविध उसी या िकसी अ* य सगंठन/के* िीय सरकार के िवभागम% इस 

िनयुिQ त से तA काल पहले धािरत िकसी अ* य संवग8-बा` पद पर ूितिनयुिQ त की अविध सिहत 

सामा* यतया तीन वष8 स ेअिधक नहीं होगी । ूितिनयुिQ त Sारा िनयुिQ त (लघु आविधक संिवदा 

सिहत) के िलए अिधकतम आयु सीमा आवेदन पऽ ूाZ त करने की अंितम ितिथ को 56 वष8 स े

अिधक नहीं होगी । 
 

ूितिनयुिQ त आधार पर चयिनत अिधकािरयY को अपना मडे वतेन जमा ूितिनयिुQ त 

(aयूटी) भA ता लेने अथवा समय-समय पर, यथा संशोिधत कािम8क और ूिश=ण िवभाग के 

िदनांक 11.3.1998 के का.bा.सं. 2/8/97-ः था. (वेतन-II) के अनुसार पद से संबंिधत वेतनमान 

म% अपना वेतन िनधा8िरत कराने का िवक! प है । 
 

अनुरोध है िक ऐसे अिधकािरयY के आवेदन (दो ूितयY म%) संलe न ूपऽ म% पूण8 अ7तन 

गोपनीय िरपोट8 सिहत (गोपनीय िरपोट8 की ूितिलिपयां भारत सरकार के ऐसे अिधकारी स े

सA यािपत होनी चािहएं जो अवर सिचव के पद से कम न हY ।) रोजगार समाचार पऽ म% जारी 

होने की तारीख़ से 60 िदन के भीतर अपर उपायुQ त (बागवानी), कृिष एवं सहकािरता 

िवभाग,कमरा सं. 189, कृिष भवन, नई िद! ली-110001 के पास भेज िदए जाएं िज* ह% उनका 



चयन होने की िः थित म% छोड़ा जा सके और पाऽ अिधकारी की सA यिनं ठा भी ूमािणत की 

जाए । 

आवेदन पऽ भेजते समय, यह भी जांच की जाए और सA यािपत िकया जाए िक अिधकारी 

Sारा िदए गए i यौरे सही हX और उनके िखलाफ़ कोई सतक8 ता मामला न तो लंिबत है और न ही 

ऐसा िकए जाने का िवचार है तथा िपछले 10 वषl के दौरान न ही उन पर कोई छोटी/बड़ी 

शािः तलगाई गई है । अंितम तारीख़ के बाद ूाZ त आवेदन पऽ अथवा िबना गोपनीय िरपोट8, 

सतक8 ता िनकासी, िनं ठा ूमाणपऽ और िपछले 10 वषl के दौरान अिधकािरयY पर लगाई गई 

कोई छोटी/बड़ी शािः त, यिद कोई हो, तो उसके िववरण के िबना या अ* यथा अपूण8 पाए गए 

आवेदन पर िवचार नहीं िकया जाएगा । 

 
 
 

(अिमत सहाय) 

अपर आयुQ त 

दरूभाष नं. 011-23389614 

 
 

ूितिलिप ूिेषतूितिलिप ूिेषतूितिलिप ूिेषतूितिलिप ूिेषत::::---- 

1. भारत सरकार के सभी मंऽालयY/िवभागY को इस अनुरोध के साथ िक व े अपने 

ूशासिनक िनयंऽणाधीन अधीनः थ और संबm काया8लयY म% इस िरिQ त को n यापक ूसार 

द% । 

2. कृिष और सहकािरता िवभाग के सभी संबm और अधीनः थ काया8लय । 

3. सिचव (कृिष एवं सह.)/अपर सिचव/बागवानी आयुQ त/संयुQ त सिचव 

(ूशासन)/िनदेशक (बागवानी)/िनदेशक (कािम8क)/अवर सिचव (बागवानी)(ूशा.) । 

4. एनआईसी, कृिष एवं सहकािरता िवभाग को इस अनुरोध के साथ िक िवbापन को िवभाग 

की वेबसाइट म% िरिQ त पिरपऽY के िलए आरि=त भाग म% डाला जाए । 

5. सरलीकरण के* ि, कृिष एवं सहकािरता िवभाग । 

6. गाड8 फाइल/अितिरQ त ूितयां/सूचना पoट । 

  



ूपऽ 

1. नाम : 

2. ज* म ितिथ : 

3. मूल िवभाग/संगठन म%  

सेवा िनविृA त की तारीख : 

4. श=ैिणक योe यताएं : 

5. Q या इस पद के िलए अपेि=त श=ैिणक अह8ताओ ंको पूरा करते हX ।  

यिद िनयमY म% िकसी योe यता को िकसी िनधा8िरत योe यता के  

समतु! य बताया गया है तो उसके ूािधकरण का नाम बताएं । 

        अपेि=त अह8ताएंअपेि=त अह8ताएंअपेि=त अह8ताएंअपेि=त अह8ताएं////        अिधकारी के पासअिधकारी के पासअिधकारी के पासअिधकारी के पास 

            अनुभवअनुभवअनुभवअनुभव                अह8ताअह8ताअह8ताअह8ता////अनुभवअनुभवअनुभवअनुभव 

अिनवाय8-  (1)  

  (2) 

 (3) 

वांछनीय- (1)  

  (2) 

 (3) 

6.  आपके Sारा की गई उपयु8Q त ूिविं टयY को < यान म% रखते हुए कृपया 

ः पं ट उ! लेख कर% िक Q या आप पद की अपे=ाओ ंको पूरा करते हX । 



7.  कालबमानुसार म% रोजगार के िववरण । यिद नीचे का ः थान अपया8Z त है  

तो अपने हः ता=र Sारा िविधवत ूमािणत एक अलग पऽक सलंe न कर% । 

 

काया8लय/संः थान/संगठन धािरत पद  से तक वेतनमान और  िनं पािदत 

aयूिटयY        उनम% मलू वेतन का 

ः वLप 

 

8. वत8मान िनयुिQ त का ः वLप अथा8त तदथ8  

अथवा अः थाई अथवा ः थायी ।   

9. यिद वत8मान रोजगार ूितिनयुिQ त/संिवदा आधार 

पर है तो कृपया उ! लेख कर% । 

(क) ूारिV भक िनयिुQ त की तारीख 

(ख) ूितिनयुिQ त/संिवदा पर िनयुिQ त की अविध 

(ग) मूल काया8लय/संगठन का नाम िजससे आप संबंध रखते हX 
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10. वत8मान रोजगार के बारे म% अितिरQ त i यौरे । 

 कृपया बताएं Q या आप िनV न के अंतग8त काय8रत है; 

(क) के* ि सरकार  

(ख) रा- य सरकार 

(ग) ः वायA त संगठन 

(घ) सरकारी उपबम 

(ङ) िवँ विव7ालय 

11. Q या आप संशोिधत वेतनमान ूाZ त कर रहे है ? यिद हां तो तारीख बताएं िजसम% 

संशोधन िकया गया था और पूव8संशोिधत वेतनमान भी बताएं । 

12. इस समय ूितमाह आहिरत कुल पिरलिi धयां 

13. अितिरQ त सूचना, यिद कोई है, िजसका आप पद के िलए अपनी उपयुQ तता के समथ8न 

म% उ! लेख करना चाह%गे । यिद ः थान अपया8Z त हो तो अलग पऽक संलe न कर% । 

14. Q या आप अनु.जा./अनु.ज.जा./अ* य िपछड़े वग8 से संबंिधत हX ? 

15. िटZ पिणयां : 

उV मीदवार के हः ता=र............................ 

पता.................................................... 

िदनांक :-  

ूमािणत िकया जाता है िक ूः तुत i यौरे सही हX और अिधकारी के िखलाफ कोई 

अनुशासिनक मामला लिंबत या अपिे=त नहीं है और िपछले 10 वषl म% अिधकारी पर कोई छोटा 

अथवा बड़ा दr ड नहीं लगाया गया है और उनकी सA यिनं ठा संदेह से परे है । 

िवभाग/संगठन अ< य= के हः ता=र 

(मोहर सिहत) 


